
ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟ

Αριθμός 
Υποψηφίου

Επαγωγικός 
Συλλογισμός

Παραγωγικός 
Συλλογισμός

Κατανόηση 
Αγγλικής 
Γλώσσας

Μέσος όρος 
Βαθμολογίας 

Γραπτής 
Εξέτασης

Επιτυχία / 
Αποτυχία

Σειρά Κατάταξης 
Γραπτής 

Εξέτασης

1166133 74,00% 79,00% 64,00% 72,33% Ε 1

4386132 73,00% 65,00% 59,00% 65,67% Ε 2

7926152 71,00% 64,00% 56,00% 63,67% Ε 3

5256165 56,00% 68,00% 62,00% 62,00% Ε 4

6796124 74,00% 65,00% 47,00% 62,00% Ε 5

3796167 59,00% 64,00% 58,00% 60,33% Ε 6

5176107 45,00% 64,00% 71,00% 60,00% Ε 7

3746098 54,00% 50,00% 71,00% 58,33% Ε 8

2686143 56,00% 58,00% 58,00% 57,33% Ε 9

9286101 50,00% 58,00% 58,00% 55,33% Ε 10

9576119 61,00% 60,00% 43,00% 54,67% Ε 11

6256116 65,00% 59,00% 39,00% 54,33% Ε 12

1546138 43,00% 56,00% 63,00% 54,00% Ε 13

6056153 49,00% 54,00% 59,00% 54,00% Ε 14

7266175 48,00% 61,00% 53,00% 54,00% Ε 15

2836140 56,00% 59,00% 45,00% 53,33% Ε 16

1766160 50,00% 58,00% 51,00% 53,00% Ε 17

7386103 59,00% 54,00% 46,00% 53,00% Ε 18

4366134 58,00% 61,00% 39,00% 52,67% Ε 19

9826177 51,00% 59,00% 48,00% 52,67% Ε 20

3446139 50,00% 66,00% 40,00% 52,00% Ε 21

4046180 50,00% 66,00% 40,00% 52,00% Ε 22

4786108 58,00% 63,00% 30,00% 50,33% Ε 23

9056157 58,00% 59,00% 34,00% 50,33% Ε 24

3246127 58,00% 56,00% 35,00% 49,67% Ε 25

5166166 60,00% 54,00% 34,00% 49,33% Ε 26

6016159 46,00% 51,00% 50,00% 49,00% Ε 27

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΓΡΑΠΤΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ - ΕΜΠΟΡΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ (MALLS)

ΑΡ. ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ: 32/2025

(ΩΡΟΜΙΣΘΙΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ - ΒΟΗΘΟΙ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ)

ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟ



ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟ

Αριθμός 
Υποψηφίου

Επαγωγικός 
Συλλογισμός

Παραγωγικός 
Συλλογισμός

Κατανόηση 
Αγγλικής 
Γλώσσας

Μέσος όρος 
Βαθμολογίας 

Γραπτής 
Εξέτασης

Επιτυχία / 
Αποτυχία

Σειρά Κατάταξης 
Γραπτής 

Εξέτασης

9046158 50,00% 51,00% 42,00% 47,67% Ε 28

9296150 44,00% 53,00% 46,00% 47,67% Ε 29

6046102 53,00% 56,00% 33,00% 47,33% Ε 30

5776105 45,00% 49,00% 46,00% 46,67% Ε 31

3936156 49,00% 51,00% 28,00% 42,67% Ε 32

5276147 36,00% 41,00% 31,00% 36,00% Α -

1. Στον πιο πάνω κατάλογο περιλαμβάνονται όλοι οι υποψήφιοι που συμμετείχαν στο πρώτο στάδιο της γραπτής εξέτασης, κατά σειρά 

επιτυχίας (οι ισοβαθμούντες παρουσιάζονται κατά σειρά αρ. υποψηφίου και η σειρά κατάταξης των ισοβαθμούντων θεωρείται η ίδια).

Η συνολική βαθμολογία της γραπτής εξέτασης αποτελείται από το μέσο όρο των βαθμολογιών που εξασφάλισε ο/η υποψήφιος/α σε κάθε ένα 

από τα τρία επι μέρους τεστ. 

Επιτυχόν είναι ο/η υποψήφιος/α που εξασφάλισε μέσο όρο βαθμολογίας τουλάχιστον 40%. 

2. Στον πιο πάνω πίνακα περιλαμβάνονται και οι υποψήφιοι που δήλωσαν ότι επιθυμούν να αξιολογηθούν στα πλαίσια της Νομοθεσίας Περί 

Πρόσληψης Αναπήρων στον ευρύτερο δημόσιο τομέα. 

Σε περίπτωση που κριθούν από το Τμήμα Κοινωνικής Ενσωμάτωσης ότι εμπίπτουν στις πρόνοιες της σχετικής νομοθεσίας, είναι κατάλληλοι 

για την άσκηση των προβλεπόμενων καθηκόντων της θέσης και περιλαμβάνονται στους επιτυχόντες της διαδικασίας, τότε θα περιληφθούν 

και σε ξεχωριστό κατάλογο σύμφωνα με τη διαδικασία που εφαρμόζεται στον Οργανισμό.

3. Στο επόμενο στάδιο της διαδικασίας αξιολόγησης (Άσκηση Υπόδυσης Ρόλων, Βιογραφική Συνέντευξη, Ικανότητες χρήσης Η/Υ και Δικτύου) 

θα κληθούν οι υποψήφιοι που πέρασαν με επιτυχία το πρώτο στάδιο της γραπτής εξέτασης. Πληροφορίες για το επόμενο στάδιο θα  

αποσταλούν από τον εξωτερικό συνεργάτη της Cyta που ανέλαβε τη διαδικασία αξιολόγησης των υποψηφίων.

5. Σε οποιοδήποτε στάδιο της διαδικασίας και σε περίπτωση που τα στοιχεία επικοινωνίας κάποιου/ας αιτητή/τριας διαφοροποιηθούν σε σχέση 

με αυτά που έχει υποβάλει στην αίτησή του/της, είναι ευθύνη του/της, να ενημερώσει τη Διεύθυνση Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού της 

Cyta με ηλεκτρονικό μήνυμα (email) στην ηλεκτρονική διεύθυνση vacancies@cyta.com.cy, στο οποίο θα πρέπει να αναγράψει τα εξής 

στοιχεία: ονοματεπώνυμο, αριθμό ταυτότητας, αριθμό υποψηφίου και τα στοιχεία επικοινωνίας του/της που έχουν διαφοροποιηθεί. Η Cyta 

ουδεμία ευθύνη φέρει για τον αποκλεισμό υποψηφίων από τη διαδικασία λόγω μη εντοπισμού ή/και ενημέρωσης τους σε περίπτωση 

διαφοροποίησης των στοιχείων επικοινωνίας τους ή/και αδυναμίας επικοινωνίας για λόγους υπό τον έλεγχο τους (π.χ. φραγή στη λήψη 

μηνυμάτων, μη έλεγχος όλων των φακέλων-μηνυμάτων του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου κτλ).


