
ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟ

1 2203215 77,37

2 7403302 69,32

3 9523213 69,14

4 7393321 68,48

5 8853397 66,20

6 4233272 64,04

7 2103234 59,75

8 9523349 59,66

9 6193324 56,52

10 3783102 55,55

11 2433198 55,45

12 6113388 55,15

13 9373204 55,00

14 1983189 54,01

15 3373180 53,75

16 4723348 53,34

17 2083156 52,12

18 4163319 51,15

19 4803219 50,97

20 8423109 50,57

21 4243223 50,45

22 7163391 49,04

23 5283288 47,64

24 2263245 47,37

25 3123258 46,89

26 7403341 46,23

27 5023297 45,73

28 7543382 44,86

29 9533308 44,58

30 6703408 44,53

31 6693401 44,30

32 4133237 44,20

33 6303149 43,90

Συνολική Βαθμολογία 

Γραπτής Ηλεκτρονικής Εξέτασης 

(από τα 100)

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΓΡΑΠΤΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ

ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ

ΒΟΗΘΩΝ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ (ΑΡ. ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ: 1/2024)

(ΛΕΥΚΩΣΙΑ) - ΚΑΤΑ ΣΕΙΡΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ

Σειρά Κατάταξης 

Ηλεκτρονικής Γραπτής 

Εξέτασης

Αριθμός Υποψηφίου



Συνολική Βαθμολογία 

Γραπτής Ηλεκτρονικής Εξέτασης 

(από τα 100)

Σειρά Κατάταξης 

Ηλεκτρονικής Γραπτής 

Εξέτασης

Αριθμός Υποψηφίου

34 5533112 43,89

35 4393150 43,47

36 8143415 42,68

37 7893365 42,64

38 4913312 42,36

39 7553236 41,56

40 9113148 41,52

41 2093317 41,33

42 8263208 40,09

43 9503411 39,59

44 5143235 38,67

45 5543107 38,40

46 6793416 37,91

47 3573172 37,77

48 6093125 37,08

49 6553323 36,97

50 2063226 36,79

51 2383095 36,78

52 7043238 36,53

53 1553276 36,23

54 3503127 35,97

55 8753374 35,27

56 1063271 34,57

57 3993306 34,56

58 7563320 34,48

59 7823141 34,30

60 4983403 33,22

61 6443410 32,55

62 4823134 31,25

63 2823137 30,59

64 7493246 28,75

65 6543345 28,33

66 5753315 26,64

67 5383153 26,20

68 1653157 22,64

69 1453193 20,74

70 4423355 20,55

71 6783097 20,48

72 8763188 20,11



Συνολική Βαθμολογία 

Γραπτής Ηλεκτρονικής Εξέτασης 

(από τα 100)

Σειρά Κατάταξης 

Ηλεκτρονικής Γραπτής 

Εξέτασης

Αριθμός Υποψηφίου

73 5213301 19,70

74 6513290 19,16

75 4693313 19,07

76 1893163 18,25

77 6443185 15,59

78 5303413 15,41

79 4073187 8,19

1. Στον πιο πάνω κατάλογο περιλαμβάνονται όλοι οι υποψήφιοι που συμμετείχαν στην ηλεκτρονική γραπτή εξέταση κατά σειρά κατάταξης  πλην 

όσων:

- συγκέντρωσαν μηδενική βαθμολογία ή/και

- δεν συμπλήρωσαν κάποιο από τα εξεταστικά μέρη (τεστ) της εξέτασης.

Η σειρά κατάταξης καθορίζεται βάσει της συνολικής βαθμολογίας, μετά από αναγωγή, που εξασφάλισαν οι υποψήφιοι στα τρία  εξεταστικά μέρη 

(τεστ) που αποτελούσαν την εξέταση. Δεν εφαρμόζεται ελάχιστος απαιτούμενος βαθμός επιτυχίας.  Oι ισοβαθμούντες παρουσιάζονται κατά σειρά 

αρ. υποψηφίου.    

Υποψήφιοι που περιλαμβάνονται στο πιο πάνω κατάλογο και δεν έχουν αποστείλει αντίγραφα των πιστοποιητικών/προσόντων τους, θα 

αποκλείονται από τα επόμενα στάδια της διαδικασίας. 

2. Στον πιο πάνω πίνακα περιλαμβάνονται και οι υποψήφιοι που δήλωσαν ότι επιθυμούν όπως αξιολογηθούν στα πλαίσια της Νομοθεσίας Περί 

Πρόσληψης Αναπήρων στον ευρύτερο δημόσιο τομέα. 

Σε περίπτωση που κριθούν από το Τμήμα Κοινωνικής Ενσωμάτωσης ότι εμπίπτουν στις πρόνοιες της σχετικής νομοθεσίας, είναι κατάλληλοι για την 

άσκηση των προβλεπόμενων καθηκόντων της θέσης και περιλαμβάνονται στους επιτυχόντες της διαδικασίας τότε θα περιληφθούν και σε 

ξεχωριστό κατάλογο σύμφωνα με τη διαδικασία που εφαρμόζεται στον Οργανισμό.

3. Στο επόμενο στάδιο της διαδικασίας αξιολόγησης (Tηλεφωνική Εξέταση / Άσκηση Υπόδυσης Ρόλων και Βιογραφική Συνέντευξη) θα κληθούν οι 

υποψήφιοι που:

(α) περιλαμβάνονται στον πιο πάνω κατάλογο της ηλεκτρονικής γραπτής εξέτασης και 

(β) πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα και προϋποθέσεις πρόσληψης όπως αυτά δημοσιεύτηκαν στην προκήρυξη. 

Οι υποψήφιοι πρέπει να πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα και προϋποθέσεις μέχρι την ημερομηνία λήξης της προκήρυξης, δηλαδή μέχρι την 

τελευταία ημέρα υποβολής αιτήσεων.

4. Για σχετικές πληροφορίες μπορείτε να καλείτε τη Γραμμή Τηλεξυπηρέτησης στο 22701888 (Δευτέρα - Παρασκευή 08:00-13:30) ή να 

αποστέλλετε ηλεκτρονικό μήνυμα (email) στο vacancies@cyta.com.cy.

5. Σε οποιοδήποτε στάδιο της διαδικασίας και σε περίπτωση που τα στοιχεία επικοινωνίας κάποιου αιτητή διαφοροποιηθούν σε σχέση με αυτά που 

έχει υποβάλει στην αίτησή του, είναι ευθύνη του, να ενημερώσει τη Διεύθυνση Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού της Cyta με ηλεκτρονικό 

μήνυμα (email) στην ηλεκτρονική διεύθυνση vacancies@cyta.com.cy, στο οποίο θα πρέπει να αναγράψει τα εξής στοιχεία: ονοματεπώνυμο, αριθμό 

ταυτότητας, αριθμό υποψηφίου και τα στοιχεία επικοινωνίας του που έχουν διαφοροποιηθεί. Η Cyta ουδεμία ευθύνη φέρει για τον αποκλεισμό 

υποψηφίων από τη διαδικασία λόγω μη εντοπισμού ή/και ενημέρωσης τους σε περίπτωση διαφοροποίησης των στοιχείων επικοινωνίας τους ή/και 

αδυναμίας επικοινωνίας για λόγους υπό τον έλεγχο τους (π.χ. φραγή στη λήψη μηνυμάτων, μη έλεγχος όλων των φακέλων-μηνυμάτων του 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου κτλ).


